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Wir geben Ihrem Unternehmen
dreil Vorsorge-Moglichkeiten in
die Hand.
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Sie kdnnen als Unternehmer fur die Zukunft

Ihrer Mitarbeiter vorsorgen. Fur alle Mitarbeiter,
fur definierte Gruppen, fUr lhre Fachkrafte. Mit
dem Vorteil, dass weder Sozialversicherungs-

beitrage noch Steuern anfallen.

Vorteil fiir das Unternehmen: Attraktive

Gehaltserh6hung ohne Lohnnebenkosten.

Nutzen Sie diese Freibetrage fUr Inhre Personalpolitik.
Steuerfrei vorsorgen. Nach § 3(1) Z15a EStG. Unter
folgenden Voraussetzungen genief3en Ihre Mitarbeiter

Steuerfreiheit.

Die Aufwendungen

Bezugsumwandlung

Im Rahmen des §3(1) Z 15a besteht auch die
Moglichkeit, Gehaltsbestandteile in eine
Zukunftsicherung umzuwandeln. Dieses Modell
beinhaltet sowohl fur den Unternehmer als auch
fur den Dienstnehmer wesentliche

Steuervorteile.

Bei einer Gehaltsumwandlung verzichtet der
Mitarbeiter auf einen Teil seiner aktuellen Bezlge
und erhalt daflr eine andere Leistung in der
Zukunft. Der ungeschmélerte Bruttolohn kann
somit anstatt des schmalen Nettolohns in eine
Pensions-, Unfall oder Gesundheitsvorsorge ein-

bezahlt werden.

Welche steuerlichen Vorteile sich fur Sie als
Dienstgeber oder als Dienstnehmer aus der
Bezugsumwandlung ergeben, erklaren wir lhnen
gerne in einem personlichen Gespréach. Ihr
Merkur Firmenkundenberater berét Sie in allen

Fragen zum Thema Bezugsumwandlung.



Im Rahmen von Happy Future haben
Sie als Dienstnehmer die Wahl aus

drei Vorsorgemodellen:

1. Happy Future

Klassische Gesundheitsvorsorge

Nahezu jeder Osterreicher verbringt einige
Wochen seines Lebens im Krankenhaus
Unannehmlichkeiten, die sich wenigstens finan-
ziell rechnen sollen. Mit Happy Future haben Sie
nicht nur Anspruch auf die Sonderklasse nach
einem Unfall (Privatpatient/freie Wahl des
Krankenhauses/Sanatoriums) und auf ein Kranken-

haustaggeld, sondern auch auf ein Stiick Erholung.

Kostendeckungsgarantie (mit Direktver-
rechnung) flr die Sonderklasse in den
Osterr. Vertragskrankenhausern far
stationare Heilbehandlung infolge Unfall
Krankenhaus-Taggeld bei Krankheit und
Entbindung

Well-Feeling: 3 Tage Erholung im
Vertragshotel mit Wellness-Programm
(Massage und "Phantasiereise")

2. Happy Future
Klassische Zukunftsvorsorge
Die klassische Lebensversicherung ist nach wie

vor eine der effizientesten Formen zur Alters-

vorsorge: Sie verbindet Vermdgensbildung mit
Versicherungsschutz. Damit sind Sie gegen die
aktuellen Entwicklungen gerustet.

® | ebenslange Pension oder einmalige
Kapitalzahlung
e |ukrative Sparform

e Auszahlungen sind kapitalertrag- und

einkommensteuerfrei

3. Happy Future
Kombi-Vorsorge Gesundheit & Pension

Die Entwicklung unseres Sozialstaates verlangt
immer mehr Eigenverantwortung und Eigenvor-
sorge. Eine Kombination aus klassischer Merkur
Gesundheits- und Altersvorsorge bringt Ihnen
rundum Sicherheit — heute und morgen!

Kostendeckungsgarantie (mit Direktver-
rechnung) flr die Sonderklasse in den

Osterr. Vertragskrankenhausern fir

stationare Heilbehandlung infolge Unfall
Zuschuss bei Kur- und Erholungsaufenthalten
Lebenslange Pension oder einmalige
Kapitalzahlung

LLukrative Sparform

Auszahlungen sind kapitalertrag- und ein-

kommensteuerfrei
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DIE GESUNDHEITS-VERSICHERUNG

8011 Graz Neutorgasse 57
Tel. 0316-80 34-0

1041 Wien Wiedner HauptstraBe 23-25
Tel. 01-505 57 44

3100 St. Polten PeppertstraBe 33

Tel. 02742-36 86 42

4021 Linz VolksgartenstraBe 17

Tel. 0732-66 44 66

E-Mail: merkur@merkur.at
Internet: www.merkur.at

5020 Salzburg Auerspergstrae 15
Tel. 0662-87 14 34

6020 Innsbruck LeopoldstraBe 17
Merkur-Hof, Tel. 0512-598 40

6851 Dornbirn Mozartstra3e 3

Tel. 05572-245 05

Service-Telefon:
0800/20 60 80

8010 Graz Conr.-v.-Hotzendorf-StraBe 86
Tel. 0316-80 83-0

9021 Klagenfurt Lidmanskygasse 17
Tel. 0463-51 18 48

210/120/0



